Sirket Yonetim Kurulu 30.03.2015 sirket merkezinde toplanarak;

Bu politika dokiimani, SPK diizenlemeleri kapsaminda idari sorumlulugu bulunanlar
kapsamindaki yonetim kurulu iiyelerimiz ve iist diizey yOneticilerimizin iicretlendirme
sistem ve uygulamalarini tanimlamaktadir.

Yonetim kurulu {iyelerinin tamami i¢in gecerli olmak tizere her yil olagan genel kurul
toplantisinda iicret ve huzur hakki belirlenir. Yonetim kurulu {iyelerine, atanma ve ayrilma
tarihleri itibariyle gorevde bulunduklar1 siire dikkate alinarak kist esasina gore O6deme
yapilir. Ucretlendirme politikamiz; iicret ve huzur haklar1 ydnetimi; adil, objektif, yiiksek
performansi takdir eden, rekabetci, odiillendirici ve motive edici kriterler ana hedefleri
dogrultusunda diizenlenmekte ve uygulanmaktadir.



